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Про внесення змiн до листа очiкувань власника
державного пiдпри€мства 66Харкiвський 

регiональний
науково-виробничий центр стандартизацii, метрологii
та сертифiкацii" на2025 piK, затвердженого наказом
Мiнекошомiки ви 06.01.2025 лlЬ 74

вiдповiдно до пункту 78 Полiтики державнот власностi, затвердженоi
ПОСтаноВою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 29.t|.2024 J\b 1369, пункту 1.1

роздiлу 1 та пiдпункту lз.2.25 пункту l3.2 роздiлу 13 Статуry державного
пiдприемства "харкiвський регiональний науково-виробничий центр
стандартизацii, метрологii та сертифiкацii", затвердженого наказом
MiHicTepcTBa економiки Украiни вiд 14. |2.202З Ns t9474, Haкurзy MiHicTepcTBa
економiки Украiни вiд 01.11.2024 Ns 25079 ",,Щеякi питання управлiння
об'ектами державноi власностi" (зi змiнами), ураховуючи лист державного
пiдприемства "харкiвський регiональний науково-виробничий ценlр
стандартизацii, метрологii та сертифiкацii"' вiд 1 0.03. 2025 J\b 3 04/ l 8

НАКАЗУЮ:

Унести змiни до листа очiкувань власника державного пiдприемства
"ХаркiвськиЙ регiональниЙ науково-ВиробничиЙ центр стандартизацii,
МеТРОЛОГii Та СеРтифiкацii" на 2025 piK, затвердженого накЕвом Мiнекономiки
вiд 06.0l .2025 }lb 74 (у редакцiI наказу Мiнекономiки вiд 06.03.2О25 J\Ъ 1598),
викJIавши його в новiй редакцii, що додаеться.

.Щержавний секретар вiталiй ПЕтрук

Пiдписувач: Пегрук Вiталiй Вitсгорович
Сертифiкат: 4FD4ВFDЕ9ЕlВАFЗА040000О0298FOOОO9ЕСЕОlО0
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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Мiнекономiки
вiд 06.0l .2025 року J\b 74

(у редакцii наказу Мiнекономiки

вiд 21 березня 2025 року J\b 1830 )

ЛИСТ ОЧIКУВАНЪ ВЛАСНИКА
державного пiдпри€мства <<Харкiвський регiональний науково-
виробничий центр стандартизацii, метрологii та сертифiкацiiЬ

на 2025 piK

Цiлi дiяльностi Пiдприсмства

Основною цiллю дiяльностi державного пiдприемства <Харкiвський
регiонапьний науково-виробничий центр стандартизацiТ, метрологii та сертифiкаuiТ>
(далi - ЩП <Харкiвстандартметрологiя>, Пiдприемство) вiдповiдно до пункту 3.1
Стаryту державного пiдприемства <Харкiвський регiональний науково-виробничий
центр стандартизацii, метрологii та сертифiкацiТ>, затвердженого накЕвом
MiHicTepcTBa економiки Украiни вiд 14.12.202З Ns 19474 (далi Статут), е:
забезпечення реалiзацii економiчних iHTepeciB держави, задоволення потреб
населення та суб'ектiв господарювання буль-якоi форми власностi в продукцiТ,
роботах, посJIугах у сферах стандартизацii, метрологii та метрологiчноi дiяльностi,
оцiнки вiдповiдностi та захисту прав споживачiв згiдно з вимогами законодавства та
отримання прибутку.

Фiнансовi цiлi дiяльностi Пiдприсмства

Фiнансовi цiлi дiяльностi Пiдприемства - цiлi, спрямованi на забезпечення
фiнансовоi стiйкостi Пiдприемства, ефективного використання капiталу, здатностi
виконувати своi зобов'язання за рахунок власного майна, зростання прибутковостi та
частини чистого прибугку, що вiдраховуеться до державного бюджету.

.Що фiнансових цiлей дiяльностi Пiдприемства вкJIючено:
1. Забезпечення фiнансовоi стiйкостi та сталоi прибутковостi Пiдприемства,

щорiчне зростання ключових показникiв фiнансово-господарськоi дiяльностi
Пiдприемства, 3окрома чистий дохiд вiд реалiзацii продукцiТ (ToBapiB, робiт, послуг)
не менше 78,5 млн грн, чистиЙ фiнансовий результат не менше 3,9 млн гривень.

2. Забезпечення коефiцiента рентабельностi дiяльностi не нижче 0,05.

Операцiйнi цiлi дiяльностi Пiдприемства

Операцiйнi цiлi дiяльностi Пiдприемства - цiлi, спрямованi на пiдвищення
ефективностi та результативностi операцiйноi дiяльностi пiдприемства, оптимiзацiю
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Його виробничих процесiв стимулювання ефективного використання його майна,
ЗДiЙСнення капiтальних iнвестицiй, зниження операцiйних витрат, розширення
ДiяЛьнОстi, кола постачальникiв, досягнення певного рiвня задоволеностi споживачiв,
провадження дiяльностi в межах затверджених лiмiтiв ризику.

.Що операцiйних цiлей дiяльностi Пiдприемства вкJIючено:
реалiзацiю проектiв капiтагrьних iнвестицiй, що забезпечуе щорiчне оновлення

основних засобiв пiдприемства.
щорiчне зростання BapTocTi активiв i власного капiталу.

Нефiнансовi цiлi дiяльностi Пцприемства

Нефiнансовi дiяльностi Пiдприемства - цiлi, спрямованi на TaKi напрями
дiяльностi, як реалiзацiя окремих цiлей державноТ полiтики, визначених у Полiтицi
державноi власностi, затвердженiЙ постановою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни
ВiД 29.11.2024 J\b 1369 <.Щеякi питання Полiтики державноТ власностi> (далi -
Полiтика державноi власностi), задоволення суспiльних iHTepeciB (ураховуючи
нацiональну безпеку, захист довкiлля), виконання спецiальних обов'язкiв,
КОРПОративнУ соцiальну вiдповiдальнiсть, сталиЙ розвиток, розвиток працiвникiв.

Пiдприемство визначае TaKi нефiнансовi цiлi дiяльностi:
l. Забезпечення та задоволеншI потреби замовникiв робiт та послуг з повiрки,

калiбрування засобiв вимiрювальноi технiки, оцiнки вiдповiдностi продукцii вимогам
технiчних регламентiв.

2. Своечасне отримання (оновлення) документiв дозвiльного характеру для
провадження Пiдприемством дiяльностi у сферi оцiнки вiдповiдностi, метрологii та
метрологiчноi дiяльностi, а також документiв, необхiдних для ix отримання, зокрема,
аТеСтата прО акредитацiю для забезпечення виконання Пiдприемством фiнансово-
економiчних показникiв.

3. Забезпечення ефективноТ реалiзацiТ антикорупцiйноТ полiтики (дотримання
вимог антикорупцiйного законодавства та впровадження стандарту ДСТУ ISO
37001:201,6 <<Системи управлiння щодо протидii корупцii. Вимоги та настанови до
ЗастосУВання)), упровадження антикорупцiЙноi програми, системи управлiння
корУпцiЙними ризиками, здiЙснення щорiчного монiторинry та звiтування про
проведення заходiв iз запобiгання корупцii.

4. Упровадження систем енергоменеджменту та енергомонiторингу,
сертифiкацiю будiвель за кJIасом енергоефективностi, модернiзацiю будiвель для
3меншеннrI споживання енергii, застосування критерiiв енергоефективностi пiд час
здiйсноння rryблiчних закупiвель, постiйний монiторинг i звiтнiсть щодо досягнення
цiлей з енергозбереження.

5. Пiдвищення ефективностi внутрiшнiх процесiв Пiдприемства за допомогою
цифрових технологiЙ, покращеннJI якостi надання послуг споживачам, iнтеграцiю
iнформацiйних систем Пiдприемства з iнформацiйними системами органiв державноТ
влади.

6. Подання на затвердження С,гратегiчного плану розвитку Пiдприемства,
iнвестицiйного плану Пiдприемства на середньострокову перспективу, плану заходiв
з пiДвищоннrl операцiйноi ефективностi, рiчного фiнансового та iнвестицiйного планiв
Пiдприемства.
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7. Неухильне виконання кJIючових показникiв ефективностi виконавчого
органу Пiдприемства, затвердженого MiHicTepcTBoM економiки Украiни (далi

уповноважений орган управлiння).
8. Забезпечення органiзацii корпоративного управлiння на Пiдприемствi.
9. Формування дохiдноi частини фiнансового плану Пiдприемства вiдповiдно

до затвердженоi уповноваженим органом управлiння штатноi чисельностi.
10. Забезпечення створення комплексноi, адекватноi та ефективноi системи

внутрiшнього контролю Пiдприемства, яка включае функцii комплаенсу, управлiння
РиЗиками та внутрiшнього аудиту, систему запобiгання та вреryлювання конфлiкту
iHTepeciB, систему повiдомлень про порушення з урахуванням особливостей його
дiяльностi, характеру та обсягiв вiдповiдних операцiй, а також притаманних його
дiяльностi ризикiв физик-орiентований пiдхiд).

1l. Здiйснення огляду, аналiзу пiдстав та обцрунтування (за наявностi) щодо
зtшишеннrl Пiдприемства у державнiй власностi.

12. Забезпечити не)дильне дотримання вимог Закону Укратни <про вiдпустки>
ЩОдо своечасностi та в повному обсязi надання працiвникам щорiчноi, додатковоi та
iнших видiв вiдпусток, передбачених чинним законодавством, та вжити заходiв щодо
упередження перенесення вiдпусток на iнший перiол.

Пiдписувач: Петрук Вiталiй Вiкторович
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boBr показники иемства

2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

ФIНАНСОВI ПОКАЗНИКИ

Осн ов tt i ф iHaH с oBi покЁ, нu к u

Коефiчiентrr
рентабельностi:

коефiчiекг рентабельностi
дiя:rьностi, од. (4 знаки
пiсля коми)

0,0lб5 0,02l8 0 ,0500 0,0505 0,05 l0

Коефiцiент рентабельностi
акгивiв, од.

0,0108 0,0l34 0,0355 0,0358 0,0362

коефiцiент рентабельностi
власного капiталу, од.

0,0l98 0,0232 0,0643 0,0643 0,0642

коеф iuieкT рентабельностi
EBITDA, од.

0,1082 0,1 l59 0,1 l7б 0,1 l80 0,1 l 85

коефiцiент фiнансовоi
стiйкостi, од.

l, l 869 1,3709 1,2з4,| 1,2,78I, |,26|6

коефiцiент зносу основних
засобiв, од.

0,5746 0,5855 0,5775 0,5867 0,5968

I Htai фiнансовi показнuкu

Чистий фiнансовий
результат, тис. грн l 095 l3I.2 з929 4l67 44l8



2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

Усього доходiв, тис. грн,
з них:

68з9 l бl648 ,7982,1
83859 88093

чuспuй dохid Bid реалiзацii'
проdукцii' (mовар iB, робim,
послуz), muс. zpt

662з7 60l64 78579 82508 8663з

Усього витат, тис. грн,
з них:

67296 60336 75898 19692 83675

с о б i в ар miсmь р емiз о в aHo|
проDукцii' (mоварiв, роб im,
послуz), лпuс. 2рн

549,18 49309 5,1зOz 60l67 бз|75

аdм i н iсmр апuвнi вumр аmu,
пuс. ?рн

l l5l l l0732 l 7980 l 8879 l9822

вumрапu на збуm, muc ерil 0 0 0 0 0

фiнансовi вumраmu, тис.грн 0 0 0 0 0

Витрати на аудиторськi
посJIуги, тис. грн 0 l30 80 85 88

Виплати на користь
держави, тис. грн 26l38 l 8572 2,1l03 28458 2988 l

Вuплаmu на корuслпь dерuсавu, muс. zрн (вмючаюmься з меmою MoHimopuHql, крiлl luBileHliB)

Сплата податкiв, зборiв
та iнших обов'язкових
платежiв, разом тис. грн,
3 них:

26l38 l 8572 2710з 28458 2988 1

Податок на прибугок, тис,
грн

842 0 0 0 0

П,ЩВ, TIlc, грн |2з20 ,7169
9834 1 0326 l0842

Рентна Iшата, п{с. грн 0 0 0 0 0

еСВ, тис. грн 6425 6044 8062 8465 8888

Iншi, тис. грн 655 l 5з59 9207 9667 l0l5l

Обсяzц бюlеrcеmноео фiнансування, muс. zрн

Обсяzu квозiфiскальнuх операцiй, muс. ерн
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2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 рiк

ОПЕРАЦIЙНI ПОКАЗНИКИ

якiсне забезпеченrrя та
задоволення потреби
замовникiв робiт та послуг
з повiркл, калiбрування
засобiв вимiрювальноi
технiки, оцiнки
вiдповiдностi продукцiТ
вимогам технiчних
регламентiв

вцсугнiсть
HapiKaHb з боку
замовникiв.
Вiдсупtiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприемством.
Пiдтвердження
компетентностi
пiд час
перiодичного
монiторинry
шJUIхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

Вiдсугнiсть
HapiKaHb з боку
замовникiв.
Вiдсугнiсть
штрафних санкцiй
за договорами на
послуги, що
надаються
пiдприемством.
Пiдтвердження
компетентностi
пiд час
перiодичного
монiторинry
шляхом наглядiв,
що здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження та
нААу

Вiдсугнiсть
HapiKaHb з
боку
замовникiв.
Вiдсугнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
посл)iти, що
надаються
пiдприемством

Пiдтвердже-
ння
компетент-
HocTi пiд час
перiодшчного
монiторинry
шляхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

Вiдслнiсть
HapiKaHb з
боку
замовникiв.
Вiдсугнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприемством

Пiдтвердже-
ння
компетент_
HocTi пiд час
перiодичного
монiторинry
llшяхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноважеЕня
та НААУ

Вiдсугнiсть
HapiKaHb з
боку
замовникiв.
Вiдсугнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприсмством

Пiлтверлже-
ння
компетент-
HocTi пiд час
перiодичного
монiторинry
шляхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

Своечасце отриманнrI
(оновлеlпrя) документiв
дозвiльного характеру дJIя
провадженнrI Пiдприемст-
вом дiяпьностi у сферi
оцiнки вiдповiдностi,
метрологiТ та метрологiчноi
дiяльностi, а також
документiв, необхiдних для
iх отрrlмання, зокрема,
атестата про акредитацiю
для забезпечення виконання
Пiдприемgтвом фiнансово-
економiчних показникiв.

l. Повiрка законодавчо реryльованих ЗВТ

l. Продовlкити
дiю свiдоцтва
про

уповноваження
лl! п_ l 6_20l 9
2. Отримати
свiдоцтво про

уповноваженшI
на проведення
повiрки
авалiзаторiв
мережi в частинi
вимiрювання
показникiв
якостi
елекгроенергii

Подання
заявки на

уповнова_
ження
протягом
трьох мiсяцiв
пiсля припи-
нення або
cкacyBaHHrI
военного
стану

Подання
заявки на

уповнова-
ження
протягом
трьох мiсяцiв
пiсля
припиненЕя
або
скасуванIrя
во€нного
стану

Подання
заявки на

уповно-
важення
протягом
трьох мiсяцiв
пiсля
припиflенЕя
або
cKacyBaHtUI
военного
стану

2. Калiбрування обладнання за вимогами ЩСТУ EN ISO/IEC l7025:20l9

Отрлlмання
атестата про
акродитацiю
на
вiдповiднiсть

Отримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовженшl

Отримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовження

Пiдпиryвач: Петрук Вiталiй Вiкторович
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2023 piK (фаtст) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

вимогам ДСТУ
EN ISолЕс
17025:2019,
атестат
акредитацii
40027 вiд
05.04.2023

роботи у
чиннiй сферi
акредrгачiТ
за

результатами
проведення
нагJIяду за
акредитова -
ним ооВ

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведеншI
нагляду за
акредитова -
ним ооВ

3. Випробування ЗВТ за вимогами ДСТУ EN ISO/IEC 17025.2019

О,гримання двох
позитивних

рiшень про
моlкливiсть
продовження

роботи у чиннiй
сферi
акредrтгацii за

результатами
проведення
наглядiв за
акредитованим
оов

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовх(ення

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведсння
нlгляду за
акредитова -
ним ооВ.
Отримання
атеýтата про
акредитацiю

4. Перевiрка професiйного рiвня за вимогами ДСТУ EN ISO/IEC l704З

Отримано
атестат про
акредитацiю
на
вiдповiднiсть
вимогам ДСТУ
EN ISo/IEc
l7043, атестат
акредитацii
50003 вiд
03.12.202з

Отримання
позитивIlого

рiшення про
можливiсть
продовженrul

роботи у
чиннiй сферi
акредитачiТ
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

Отримання
позимвного
рiшення про
можливiсть
продовження

роботи у
чиннiй сферi
акрелитацii
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

5. Оцiнка вiдповiдностi за вимогами ДСТУ EN ISОЛЕС l7065

Пiдписувач: Петрук Вiталiй Вiкторович
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2023 piK (фаtсг) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

OTplrMaHo
атестат про
акредитацiю
на
вiдповiднiсть
оов вимогам
дсryЕNISод
ECl7065:20l9
]ф l0l l9
вiд 2l .06.2023
чинний до
20.06.2028
Отримано
призначення
tla оцiнку
вiдповiдностi
за технiчними
регламекгами:
наклl про
призначенtul
Ns 15б62
вiд 20.10.2023;
наказ про
призначення
м 15668
вiд 20.10.2023;
накш про
призначення
Ns 15669
вiд 20.10.2023.
Отримано
свiдоIцво* про
призначеншI
ООВ для
виконання як
1ретъою
стороною
певних завдань
з оцiнки
вiдповiдностi,
визначених у
технiчних
регламентtD(
(Мiнекономiки)

Отримати
атестат про
акредитацiю
(стосовно
скорочсннrI
сфери
акредrгацii) на
вiдповiднiсть
оов вимогам
ДСТУЕNISОЛЕ
Cl7065:20l9
Ns 10l l9
вiд 28.1 1.2024
чинний до
20,06.2028
(нААу)
Отримати
обмежену сферу
призначення на
оцiнку
вiдповiдностi за
технiчними
регламентами.
Провести
монiторинг
вiдповiдно до
пункry 2
cTaTTi 38 Закону
Украiни <Про
технiчнi
регламенти та
оцiнку
вiдповiдllостi>

Отримання
позитивного
рiшенrrя про
можлlлвiсть
продовженЕrI

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовжсннlt

роботи у
чиннiй сферi
акрелитацii
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова_
ним ооВ

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовжеЕня

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

6. Сертифiкацiя систем менедл(менту

Отримати
атестат про
акредитацiю на
вiдповiднiсть
оссм вимогам
ДСТУЕМSОЛЕ
Cl7021-1:20|7
Ns 8о072

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовженЕI
роботи у
чиннiй сферi
акредитацii

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовженшI

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовження
роботи у
чиннiй сферi
акредитацii

Пiдписувач: Петрук Вiталiй Вiкторович
Сертифiкат: 4FD4BFDE9ElBAF3A04000000298F00009EcE0100
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2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

за

резудьтатами
проведення
нагJIяду

за

результатами
проведеннrl
нагляду

за

результатами
проведення
н€гляду

Собiвартiсть реалiзованоТ
продукцii, тис. грн, у тому
числi:

54978 49309 57з02 60l67 63l75

вumраmu на сuровuну mа
маперiапu, muс. zpt 3369 2540 3600 3780 з969

вumраmч на п(шuво, muс.
ерн

3 l45 3729 зз77 з546 з,]23

вumраmч на
еrrекmроенереiю, muс. ерн

|з22 l 800 2lз9 2246 2358

вumраmu на оплаmу працi,
muс. zрн 27550 2|565 25572 2685 l 28l93

в idр аryвання на с оцiаль н i
захоdu, muс. ерн

59l l 4744 5626 5907 6203

вumрапlu, tцо зdiйснююпlься
dM пidmрuмкu об'екmа в

ро б очому с rпанi (пр ов еd енм
ремонmу пехнiчноzо
оапdу, HazltяOy,
о б слу ео ву вання mоtцо), пuс.
zрн

66lз 7291 794,7 8344 8162

аJVrОРПUЗаЦlЯ ОС НОВНUХ

з ас о б iB i неuаmер iMb Hux
акпuвiв, muс. ?рн

5928 55l8 5l84 5443 571 5

iншi вumраmu, muс. ерн 1l40 2|22 3857 4050 4252

НЕФIНАНСОВI ПОКАЗНИКИ

Забезпечення ефективноi

реалiзачii антикорупцiйноi
полiтики (дотримання
вимог антикорупцiйного
законодавства та
впровадження ставдарту
ДСТУ ISO 3700l:20lб
<Системи управлiння щодо
протlллii Kopymrii.
Вимоги та Еастанови до
застосування>),
впровадження
антикорупцiйноi програми,
систсм управлiння

Виконано
заходи
Аtrгикорупчiй-
ноТ програми
пiдприемства
н;а20201023
piк.
Проведено
навчаншI
працiвникiв
пiдприемства у
сфсрi
запобiгання
корупцii

Затвердити
<План заходiв
щодо
запобiгання та
протидii
корупчii gа2024
piK>, <f[пан
навчzlльних
заходiв щодо
запобiгання та
протидiТ
корупцii на2024
рiю).

Проводити
пост1}lнии
монiторинг
та звiryвання
про
проведення
заходiв iз
запобiгання
корупчii,
виконаншI
Антикоруп-
цiйrlоi
програми.

Проводити
постlинии
монiторинг
та звiryвання
про
проведення
заходiв iз
запобiгання
корупчii,
виконаннrI
Антикоруп-
цiйноi
ПРОГРаI\rи.

3атвердити
Антикорупчi
йну програму
на202'| -
2029 piK.
Проводити
постiйний
монiторинг
та звiryвання
про прове-
дення заходiв
iз запобi-
гання коруп-
uiT, виконан-

Пiдписувач: Петрук Вiталiй Вiкторович
Сертифiкат: 4FD4ВFDЕ9ЕlВАFЗА04000000298F00009ЕСЕ0100

.ЩiЙсний з 19.04.2023 9:24:.22 по 19.04.2025 9:24.22



2023 piK (фаtсг) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

корупчiйними ризиками,
здiйсшення щорiчного
монiторинry та звiryвання
про проведення заходiв iз
залобiганшя корупцii

здiЙснювалась

у формi
ceMiHapiB та
висryпiв на
нарадах згiдно
з <Планом
навчальних
заходiв щодо
запобiгання та
протидii
корупцii на
2023 piK>

Затвердити
Аптикорупчiйну
програму на
2024-2026 piK.
Вiдповiдальнiй
особi за
дотиманням
вимог
антикорупцiй-
ного
законодавства
пiдприемства
пройти навчання
та отримати
сертифiкати в
нАзк.
Провести
аtсгуалiзацiю
<настанови з
якостi
пiдприемства>
на вiдповiднiсть
вимогам.ЩСТУ
ISO 900l:20l5,
з tt{стою
впроваджеЕня
системи

управлiкня щодо
протилii
корупчii
вiдповiдно до
вимог
нацiонального
законодавства та
стандарту ДСТУ
ISO 3700 l :20 l 8.
(ISO 3700I:20l6)
<Системи

управлiння щодо
протидii
корупцiТ.
Вимоги та
настанови щодо
застосування));
Провести
монiторинг
щодо
визначення
органу, що мае
право на
проведення
робiт та,видачi
сертифiката
вiдповiдностi на
систему
управлiння щодо

Проходження
сертифiкацiй-
ного аудиту,
отимання
сертифiката
вiдповiдностi
щодо
вiдповiдностi
дсту ISo
3700l:20lб
кСистеми
управлiння
щодо
протидii
корупцiТ.
Вимоги та
настанови до
застосраЕ_
ня)).

Пiдтверджен-
ня
вiдповiдностi
стандарту
дсту ISo
З700l :20l 6
<<Системи

управлiння
щодо
протидii
корупцii,
Вимоги та
настанови до
застосуван-
ня).

ня Антикору_
пцiйноi
програми.

Пiлтверлжен-
ня
вiдповiдностi
стандарту
дсту ISo
3700l:20l б
<Системи

управлiння
цодо
протидiI
корупцii,
Вимоги та
настанови до
застосуван-
ня)).
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2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

пропlдlt
корупцii.

Пiдвищення сфектlлвностi
внугрiшнiх процесiв
Пiдприемства за
допомогою uифрових
техllологiй, покращення
якостi надання послуг
споживачам, iнтеграцiю
iнформацiйrrих систем
Пiдпршемства з
iнформацiйнllми
системами органiв
державноi влади

Упроваджена
система
електронноi
канцелярiТ на
пiдприемствi,
модсрнiзацiя
системи

реестрацii та
електровного
обiry свiдоrггв
калiбрування
та оцiнки
вiдповiдностi,
первинноi
документацii.

.Щоопрацювання
iснуючого
прогрхмного
комплексу з
елекгроtIного
дОкУlrtентообiry
для покращення
якостi послуг,
що надаються.
Упровадження
елскгронних
кабiнетiв д.тlя

обмiну
електронними
документами в
таких системах
як Deals, Вчасно,
M.E.Doc.

.Щоопрацю-
вання
iсllуlочого
програмного
комплексу з
електронпого
докумеtrго_
обiry лля
покращення
якостi
посл)г, що
надаються.
Розширення
кiлькостi
корисryвачiв
та опрацьо-
ваних доку-
м€нтiв у
впроваджу_
них систе-
мах. Упро-
вадженюI
системи
елекгронного
документо-
обiry на
пiдприемствi,
Iнтеграцiя з
сЕв овв.

.Щоопрацю-
вання
iснуючого
програмного
комплексу з
елекгронного
документообi
ryдля по-
краценrUI
якостi пос-
Jryг, що нада-
ються.
Розширення
кiлькостi
користувачiв
та опрацьо-
ваних доку-
MeHTiB у
впроваджува_
них систе-
мах.
Розширення
фуншiона.гry
електронноi
системи для
обмiну елек-
1ронними
документами
iз замовни-
ками та
виконавцями

.Щоопрашю-
вання
iсrrуочого
програмного
комплексу з

електонного
документо-
обiryлля
покрацення
якостi
послуг, що
надаються.
Упроваджен-
ня оновленкя
сиýтем.
Розширення
кiлькостi
опрацьова-
них
документiв у
впроваджу_
них системах,
що iснують.

Упровадження систем
сIlергоменед}(менту та
енергомонiторинц,
сертифiкацiю будiвель за
кJIасом
енергоефекшtвностi,
модернiзачiю булiвель лля
зменшення споживання
енергii, застосуванrul
KplrTepiTB
енергоефективпостi пiд
час здiйснення публiчних
закупiвель, постiйний
монiторинг i звiтнiсть
щодо досягнення цiлей
з енергозбережеЕt{я

У межах
виконанIUI
плану
енергозбере-
женЕя
проведено
встановлеЕня
склопакетiв
(замiсть
тимчасово
встановлених
захисtIих
матерiалiв),
проведено
заходи з
оптимiзацiт

роботи системи
кондицiювання
з Meтolo
забезпечення
енергоефекгив-

,Щля безпере-
бiйного
енергозабез-
печення
водопостачан-
ням пiд час
зимового
перiоду та пiл
час роботи
пiдприемства в

умовах
МОЖJIИВОГО

<блек-ауry>;
здiйснrtти заходи
з упровадження
aBToHoMHoi
системи
енергопоста-
чаншI та
автономних
систем

забезпечити
впроваджен_
ltя системи
енергетич-
ного
Nlенеджменту
на об'ектах
пiдприемств.
Провести
сертифiкачiю
енергетичноТ
ефективностi
будiвель пiл-
приеьtства

забезпечсння
Фrнкчiону-
вання
системи
енергетич_
ного
менеджменту

забсзпечення
Фrнкчiону-
вання
системи
енергетич-
ного
менеджменту
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2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

Hocтl та lнше водопостачання
па випадок
екстреного
вiдключення
мiських мереж
за адресами:
вул. Мироноси-
цька, 40 та
вул. Григорiя
Сковороди,
4915l.
.Щотримання
заходiв щодо
плану заходiв з

енергозбережен-
HrI

Корпоративне управлiння

Пiдприемство повинно дотримуватися Господарського кодексу Украiни,
Закону Украiни (Про управлiння об'сктами дерхавноi власностi>> та положень щодо
корпоративного управлiнIU[, визначених у Попiтицi державноi власностi.

Члени органiв управлiIIнrI Пiдприемства, а також iншi особи, якi вiдповiдно до
Статуту виступають вiд його iMeHi, зобов'язанi дiяти в iнTepecax Пiдприемства,
добросовiсно, розумно, у межах повноважень, наданих iM Стаryтом. Члени органiв
управлiння Пiдприемства повинIIi уникати конфлiкту iHTepeciB, забезпечувати
належну обачнiсть у cBoii дiях i рiшеннях, ставити iнтереси Пiдприемства вище за
особистi iнтереси.

З метою здiйснення нtlлежного корпоративного управлiння Пiдприемству
необхiдно забезпечити:

l. Органiзацiю оплати працi, яка фунтуеться на вимогах постанови Кабiнету
MiHicTpiB Украiни вiд 19.05.1999 Ns 859 кПро умови i розмiри оплати працi керiвникiв
пiдприемств, заснованих на державнiй, комунальнiй власностi, та об'еднань
державних пiдприемств), для забезпечення виконання Пiдприемством фiнансово-
економiчних показникiв:

Пiдписувач: Петрук Вiталiй Вiкторович
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Щотримання показникiв з.оплати працi працiвникiв Пiдпри€мства

2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

Середlя кiлькiсть
працiвникiв (rrrтатних
працiвIrикiв, зовнiшнiх

сумiсникiв та працiвникiв,
якi працюють за цивiльно-
правовими договорами), у

тому числi:

l40 lз7 l45 l45 l45

керiвник l 1 l l l



|2

адмiнiстративно-

управлlнськIrи персонал |7 l,| l9 l9 l9

працlвники 122 l19 l25 l25 l25

Вrrтрати на оплаry працi,
тис. грн 34930 28з26 3682 l з8662 40595

керiвник l 289 l l03 l 978 2077 2l80

адмiнiстратlлвно-

управлiнський персонал 5984 5562 9l75 9634 l0l lб

працiвники 27657 2166I 25668 2695], 28299

Середньомiсячнi ви,грати на

оплату прачi одного
працiвника (грн), усього

20792 |,7230 2l lбl 222l9 23330

.Щотримання показникiв розподiлу чистого прибутку

Чистий фiнансовий
результат, тис. грн

l 095 Iзl2 з929 416,7 44l 8

Залишок нерозподiленого
прибугку (непокритого
прибугку на початок

перiолу), тис. грн

_70зз -6487 -60l2 -2з54 -l9з7

Скоригований зшtиIцок
нерозподiленого прибугку
(непокритого збитrсу) на

поrIаток перiоду), тис. грн:

-703з -6487 _60l2 -2354 -|9з7

Вiдрахування частини
чистого прибугку, тис. грн

Розвиток виробництва, тис.
грв, з них:

677 788 3 l43 3334 3534

Резервний фонд, тис. грн 0 0 393 4lб 442

Iншi фонди,

Фонд споживання, тис. грн
тис. грн

Покритгя витат,
пов'язаних з

вiдшкодуванrrям збиткiв,
тис. грн

546 524 3658 4|,7 442

Запишок нерозподiленого
прибугку (непокритого

збитку) на кiнець звiтного
перiоду, тис. грн

-648,7 -5963 -2з54 -l9з7 _l495

2. Вiдрахування до ,Щержавного бюджеry Украiни частини чистого прибутку
Пiдприемства вiдповiдно до встановленого Кабiнетом MiHicTpiB Украiни порядку:
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Консультацii з виконавIIим органом Пiдприемства

Пропозицii щодо окремих фiнансових покаl!никiв, а також обсягiв виплат на
кОРистЬ держави, бюджетного фiнансування та квазiфiскttльних операцiЙ у плановому
роцi та середньостроковiй перспективi.ЩП <Харкiвстандартметрологiя>>, надiсланi
Пiдприемством, вiдповiдають цiлям, якi були доведенi Пiдприемству уповноваженим
ОрГаном Управлiння (лист вiд 1712.2024 Ns 2801-10/90690-08), та покilзникам,
вкJIюченим до цього листа очiкувань власника.

Консультацii мiж уповноваженим органом управлiння та виконавчим органом
Пiдприемства прово дилися 20.02.2025 року.

ffi ;,жяТiнiЁ:т;l#r{iн::l,,,;,,,,.: g9ЕсЕоlоо


