
ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Мiнекономiки
вiд 06.01 .2025 року Ns 74

(у редакцii наказу Мiнекономiки вiд 06
березня 2025 року }lb 1598 )

ЛИСТ ОЧIКУВАНЬ ВЛАСНИКА
державного пiдприемства <Харкiвський регiональний науково-
виробничий центр стандартизацii, метрологii та сертифiкачii>

на 2025 piK

Щiлi дiяльностi Пiдприемства

Основною цiллю дiяльностi державного пiдприемства <Харкiвський
регiональниЙ науково-виробничий центр стандартизацii, метрологii та сертифiкачii>
(далi - ЩП <Харкiвстандартметрологiя>, Пiдприемство) вiдповiдно ло пункту 3.1
Стаryту державного пiдпри€мства <Харкiвський регiональний науково-виробничий
центр стандартизацii, метрологii та сертифiкацii>, затвердженого наказом
MiHicTepcTBa економiки Украiни вiд 14.12.2023 Ns 19474 (далi Статуг), е:
забезпечення реалiзацiТ економiчних iHTepeciB держави, задоволення потреб
паселення та суб'ектiв господарюванIuI буль-якоi форми власностi в продукцii,
роботах, послугах у сферах стандартизацii, метрологiТ та метрологiчноi дiяльностi,
оцiнки вiдповiдностi та захисту прав споживачiв згiдно з вимогами законодавства та
отримання прибутку.

Фiнансовi цiлi дiяльностi Пiдприемства

Фiнансовi цiлi дiяльностi Пiдприемства - цiлi, спрямованi на забезпечення
фiнансовоi стiйкостi Пiдприемства, ефективного використання капiтапу, здатностi
виконувати cBoi 3обов'язання за рахунок власного маЙна, зростання прибутковостi та
частини чистого прибутку, що вiдраховуеться до державного бюджету.

.Що фiнансових цiлей дiяльностi Пiдприемства вкJIючено:
l. Забезпечення фiнансовоi стiйкостi та сталоТ прибутковостi Пiдприемства,

щорiчне 3ростання кJIючових показникiв фiнансово-госполарськоТ дiяльностi
Пiдприемства, зокрема чистий дохiд вiд реалiзацii продукцii (ToBapiB, робiт, послуг)
не Менше 78,5 млн грн, чистиЙ фiнансовий результат не менше 3,9 млн гривень.

2. Забезпечення коефiцiента рентабельностi дiяльностi не нижче 0,05.

Операцiйнi цiлi дiяльностi Пiдприсмства

Операцiйнi цiлi дiяльностi Пiдприемства - цiлi, спрямованi на пiдвищення
ефективностi та результативностi операцiйноi дiяльностi пiдприемства, оптимiзацiю
liого виробничих процесiв стимулювання ефективного використання його майна,
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ЗДiЙСнепня капiтальних iнвестицiй, зниження операцiйних витрат, розlцирення
дiяльностi, кола постачальникiв, досягноння певного рiвня задоволеностi споживачiв,
провадження дiяльностi в межах затверджених лiмiтiв ризику.

.Що операцiйних цiлей дiяльностi Пiдприемства включено:
реаrriзацiю проектiв капiтапьних iнвестицiй, що забезпечуе щорiчне оновлення

основних засобiв пiдприемства.
щорiчне зростання BapTocTi активiв i власного капiталу.

Нефiнансовi цiлi дiяльностi Пiлприемства

нефiнансовi дiяльностi Пiдприемства - цiлi, спрямованi на Taki напрями
дiяльностi, як реалiзацiя окремих цiлей державноi полiтики, визначених у Полiтицi
ДержавноТ власностi, затвердженiй постановою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни
ВiД 29.|1.2024 }lb 1369 <,лЩеякi питання Полiтики державноi власностi>> (далi -
Полiтика державноi власностi), задоволення суспiльних iHTepeciB (ураховуючи
НацiОнальнУ безпеку, захист довкiлля), виконання спецiальних обов'язкiв,
КОРПОРаТИВНУ Соцiальну вiдповiдальнiсть, сталиЙ розвиток, розвиток працiвникiв.

Пiдприемство визначае TaKi нефiнансовi цiлi дiяльностi:
l. Забезпечення та задоволення потреби замовникiв робiт та послуг з повiрки,

КалiбрУвання засобiв вимiрювальноi технiки, оцiнки вiдповiдностi продукцii вимогам
технiчних регламентiв.

2. Своечасне отримання (оновлення) документiв дозвiпьного характеру для
ПРОваДження ПiдприсмствоI\{ дiяльностi у сферi оцiнки вiдповiдностi, метрологiТ та
метрологiчноi дiяльностi, а також документiв, необхiдних для ix отримання, зокрема,
атестата про акредитацiю для забезпечення виконання Пiдприемством фiнансово_
економiчних показникiв.

3. Забезпечення ефективноi реалiзацii антикорупцiйноТ полiтики (дотримання
Вимог антикорупцiЙного законодавства та впровадження стандарту ДСТУ ISo
37001:2016 <<СиСтеми управлiння щодо протидiТ корупцii. Вимоги та настанови до
ЗаСТОСУВання>), упровадження антикорупцiЙноi програми, системи управлiння
корупцiйними ризиками, здiйснення щорiчного монiторингу та звiтування про
проведення заходiв iз запобiгання корупцii.

4, Упровадження систем енергоменеджменту та енергомонiторинry,
СеРТИфiкацiЮ будiвель за кJIасом енергоефективностi, модернiзацiю будiвель для
ЗI\IеIlШеНЮt СпожиВання енергii, застосування критерiТв енергоефективностi пiд час
здiйснення публiчних закупiвель, постiйний монiторинг i звiтнiсть щодо досягнення
цiлей з енергозбереження.

5. Пiдвищенllя ефективностi внутрiшнiх процесiв Пiдприемства за допомогою
ЦИфРОВих техlrологiЙ, покращення якостi надання послуг споживачам, iнтеграцiю
iнформацiйних систем Пiдприемства з iнформацiйними системами органiв лержавноi
влади.

6. ПОдання на затвердження Стратегiчного плану розвитку Пiдприемства,
iнвестицiйного плану Пiдприемства на середньострокову перспективу, плану заходiв
З пiдвищення операцiЙноi ефективностi, рiчного фiнансового та iнвестицiйного планiв
Пiдприемства.
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7. НеУХильне виконаншI ключових показникiв ефективностi виконавчого
ОРГаНУ Пiдприемства, затвердженого MiHicTepcTBoM економiки Украiни (далi
уповноважений орган управлiння).

8. Забезпечення органiзацii корпоративного управлiння на Пiдприсмствi.
9. ФОРмУвання дохiдноi частини фiнансового плану Пiдприемства вiдповiдно

ДО ЗаТВеРДЖенОТ Уповноваженим органом управлiння штатноi чисельностi.
10. ЗабезпеченюI створення комплексноТ, адекватноi та ефективноТ системи

ВНУТРiШНЬОгО контролю ПiдприеIчIства, яка включае функцiТ компласнсу, управлiння
РИ3ИКаМИ Та вНУтРiшнього аудиту, cllcTeмy запобiгання та врегулювання конфлiкту
iHTepeciB, систему повiдомлень про порушення з урахуванням особливостей його
дiяльностi, характеру та обсягiв вiдповiдllих операчiй, а також притаманних його
дiяльностi ризикiв физик-орiентований пiдхiд).

l l. ЗДiйСнення огляду, аналiзу пiдстав та обгрунтування (за наявностi) щодо
залишенrut Пiдприемства у державнiй власностi.

12. Забезпечити не)rхильне дотри}Iання вимог ЗаконУ Украiни <Про вiдпустки>
щодо своечасностi та в повному обсязi наданнrl працiвникам щорiчноi, додатковот та
iншrЖ видiВ вiдпустоК, передбаЧеFIих чинНим законОдавством' та вжитИ заходiВ щодо
упередження перенесення вiдпусток на iнший перiод.
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Bi показники ефективностi м ства

2023 pilt (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

ФIIiАНСОВI ПОКАЗНИКИ

OcHoBHi фiнансовi показнцк,l

Коефiцiснти
рентабельностi:

коеф iuieHT рентабельностi
дiялыrостi, ол. (4 знаки
пiсля KoMlt)

0,0l65 0,02l8 0 ,0500 0,0505 0,05l0

Коефiцiент рентабельностi
акгивiв, од.

0,0108 0,0l34 0,0363 0,0366 0,0з70

коефiчiент ревтабельностi
власного капiталу, од.

0,0l98 0,0232 0,0650 0,0649 0,0648

коефiчiеlrт рснтабельпостi
EBITDA, ол.

0, l 082 0,1 l 59 0,1 l 76 0,1 l 80 0,1 l85

коефiчiент фiшансовоТ
стiйкостi, од.

1 ,1 869 l,3709 |,2592 1,27з,7 1,2882

коефiчiент зносу основних
засобiв, од.

0,5146 0,5855 0,5798 0,5890 0,599l

I п lui фiнансовi показн u кu

Чпстий фiншrсовий
результат, тис. грII

l 095 Iзl2 3929 416,| 44l 8



2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

Усього доходiв, тис. грн,
з них:

6839 l бl648 79821 83859 88093

чuсmuй dохid Bid реапiзацii'
проOукцii' (поварiв, роб im,
послуе), muс. зрн

662з,7 60l64 78579 82508 866зз

Усього витат, TIrc. грн,
з них:

6,1296 60336 75898 79692 8з67_5

с о б i в ар п i спtь р еалiз о в а н oi'
пр о dукцii' (пов ар iB, ро б im,
послуе), пuс. zp+

54918 49309 5,7з02 60l67 63l75

aOMi н iсtпр аmuвн i вumр аmu,
пuс. ерн

l 15l l l0,732 l 7980 l 8879 l9822

вumраmu на збуm, muс. zрн 0 0 0 0 0

ф iHaHcoBi вumраплu, тис.грн 0 0 0 0 0

Витратlr на аудиторськi
послуглl, тис. грн 0 l30 80 85 88

Влtплати на,користь
держави, тис. грн 26l38 l 8572 2,7l0з 28458 2988 l

Вuплаmu нq корuсmь lерuсавu, пruс. zрп (вмючаюmься з мепrою монimорuнzу, KpiM luBideHliB)

сплата податкiв, зборiв
та irrших обов'язкових
плате?кiв, разоDt тис. грн,
з нпх:

26l38 l8572 27|0з 28458 2988 1

Податок на прибуток, T1,1c.

грн
842,0 0 0 0 0

fI.ЩВ, тис. грн I2з20 7169 9834 10з26 l0842

Рентна Iшата, тис. грн 0 0 0 0 0

€СВ, Tllc. грн 6425 6044 8062 8465 8888

Iншi, тис. грн 655 l 5359 9207 966,7 l0l5l

Обсяzu бюDuсеmноео фiпансування, muс. zрн

Обсяzu квазiфiскопьнu-х опероцiй, mцс. ?рн

ОПЕРАЦIЙНI ПОКАЗНИКИ
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2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

якiсне забезпечеrrня та
задоволенця потреби
замовникiв робiт та послуг
з повiрки, калiбрування
засобiв вимiрювальноi
технiки, оцiнки
вiдповiдностi продукцii
вимогам технiчних
регламентiв

вiдсугнiсть
HapiKaHb з боку
замовникiв.
Вiдсугнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприемством.
Пiдтвердження
компетентностi
пiд час
перiодичного
монiторинry
шляхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

Вiдсутнiсть
HapiKaHb з боку
за,vовникiв.
Вiдсутнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприемством.
Пiдтвердження
компетентностi
пiд час
перiодичного
монiторингу
шляхом наглядiв,
цо здiйснюються
органами, якi
ншIають
повноваженЕя та
нААу

вiдсугнiсть
HapiKaнb з
боку
замовннкiв.
Вiлсугнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприемством

Пiдтвердже-
ння
компетент_
HocTi пiд час
перiодичного
монiторинry
шляхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

Вiдсугнiсть
HapiKaнb з
боку
замовникiв.
Вiдсутнiсть
штрафних
санкцiй за

договорами на
послуги, що
надаються
пiдприсмством

l Ilдтвердже-
ння
компетент-
HocTi пiд час
перiодичного
монiторинry
шляхом
наглядiв, цо
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

вiдсугнiсть
HapiKaHb з

боку
замовникiв,
Вiлсугнiсть
штрафних
санкцiй за
договорами на
послуги, що
надаються
пiдприсмством

пiдтвердже-
ння
компетент-
HocTi пiд час
перiодичного
монiторинry
шляхом
наглядiв, що
здiйснюються
органами, якi
надають
повноваження
та НААУ

Своечасне отимання
/пнпрпснрq\ ппшрц1

l. Повiрка законодавчо регульованих ЗВТ

дозвiльlrого харакгеру для
цроваджепЕя Пiдприемст-
вом дiяльностi у сферi
оцiнки вiдповiдностi,
метрологii та метрологiчноi
дiяльностi, а також
документiв, необхiдних для
ii отримання, зокрема,
атестата про акредитацiю
для забезпечення виконання
Пiдприемством фiнансово-
економiчllих показнlлкiв.

l. Продовжити
дiю свiдоцтва
про
уповноваження
}l! п_lб_20l9
2. Отримати
свiдоцтво про

уповноваження
на проведення
повiрки
аналiзаторiв
мережi в частинi
вимiрювання
показникiв
якостi
електроенергii

Подання
заявки на

уповнова-
)I(ення
протягом
трьох мiсяцiв
пiсля припи-
нення або
скасування
во€нного
стану

Подання
зaшвки на
уповнова-
ження
протягом
трьох мiсяцiв
пiсля
припинення
або
скасування
во€нного
стану

Подання
заявки на

уповно-
важення
протягом
трьох мiсяцiв
пiсля
припинення
або
cкacyBaнtUI
военного
стану

2. Калiбрування обладнання за вимогами ДСТУ EN ISОЛЕС l7025:20l9

Отримання
атестата про
акредитацiю на
вiдповiднiсть
вимогам ДСТУ
EN ISO/IEC
l7025:20l9,

О,гримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовження

роботи у
чиннiй сферi

Отримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовження

роботи у
чиннiй сферi
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2023 piK (фаrсг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

атестат
акредитачii
40027 вiд
05.04.2023

акредитацiТ
за

результатами
проведення
нагJIяду за
акредитова -
ним ооВ

акредитацii
за

рсзультатами
провсдення
нагляду за
акредлlтова -
ним ооВ

3. Вшпробування ЗВТ за вимогами ДСТУ EN ISO/IEC l7025:2019

Отимання двох
позитивних

рiшень про
мохiливiсть
продовження

роботи у чиннiй
сферi
акредитацiТ за

результатами
проведенtul
наглядiв за
ацредитованttм
оов

Отримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовхення
роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова -
ним ооВ.
Отримання
атестата про
акрелитацiю

4. Перевiрка професiйlного рiвня за вItмогами ДСТУ EN ISO/IEC l7043

Отрнмано
атестат про
акредитацiю на
вiдповiднiсть
вимогам ДСТУ
EN ISo/IEc
l7043, атестат
аr.редитацii
50003 вiд
0з,l2.202з

Отриrчlання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовженшl

роботи у
чиннil"л сферi
акредитачii
за

результатами
проведення
нагляду за
акредитова-
пим ооВ

Отримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовження

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатамlr
проведеtIня
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

5. Оцiнка вiдповiд lносfl за вимогами ЦСry EN ISОЛЕС 7065

Отришrано
атестат про
акредитацiю на
вiдповiднiсть
оов вlлмогам

Отримати
атестат про
акредитаuiю
(стосовно
скороtIення

Отримання
позитивного

рiшення про
пtожливiсть
продовженЕrl

Отримання
позитивного

рiшення про
можливiсть
продовжеtlня

Отримання
позитивного
рiшенlrя про
можливiсть
продовження
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2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

ДСТУЕNISО/I
ECl7065:20l9
Ns l0l l9
вiд 21.0б.2023
чинний до
20,06,2028
О,тримано
призначення
на оцiнку
вiдповiдностi
за технiчнlлми

регламентами:
накilз про
призначення
м 15662
вiд 20.10.2023;
накtlз про
призначення
Ng 15668
вiд 20.10,2023;
наказ про
призначення
Ng 15669
вiд 20.10.2023.
Отримано
свiдоцтво* про
призначення
ооВ для
виконання як
третьою
стороною
певних завдань
з оцiнки
вiдповiдностi,
вDlзначених у
технiчних
регламеЕтtlr(
(Мiнекономiки)

сфери
акредитачii) на
вiдповiднiсть
оов вимогам
ДСТУЕNISОДЕ
Cl7065:20l9
Ns l0ll9
вiд 28.1 1.2024
чинllий до
20.06.2028
(нААу)
Отримати
обмежсну сферу
призначення на
ouiBKy
вiдповiдностi за
технiчними
регламентами.
Провести
монiторинг
вiдповiдно до
п. 2 ст. 38
Закону Украiни
<ПрО технiчнi
регламенти та
ouiHKy
вiдповiдностi>

роботи у
чиннiй сфсрi
акредитачii
за

результатами
проведення
нагJIяду за
акредитова-
ним ооВ

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведеllня
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведевня
нагляду за
акредитова-
ним ооВ

6. Сертифiкацiя систепл менеджменту

Отримати
атестат про
акрсдитацiю на
вiдповiднiсть
оссм вимогам
ДСТУЕNISО/IЕ
Cl7021-1:20|7
Ng 8о072

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовжсння

роботи у
чиннiй сферi
акредитачii
за

рсзультатами
проведенвя
нагляду

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовження

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведення
нагляду

Отримання
позитивного
рiшення про
можливiсть
продовження

роботи у
чиннiй сферi
акредитацii
за

результатами
проведення
нагляду
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2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

Собiвартiсть реалiзоваllоi
пролукчii, тис. грн, у тому
чrlслi:

54978 49з09 57з02 60l67 бзl75

вulпраmu на сuровuну mа
маmерiалu, muс. ?рн з369 2540 3600 3780 з969

вumрапlll на пмuво, muс,
zpH

3 l45 з,729 зз,7,7 3546 з723

вuпраmu на
елекпроенерziю, muс. zрн

|322 l 800 2139 2246 2з58

27550 21565 25572 2685 l 28l93

в id р а lvB а ння на с о ц iал btt i
захоёu, пuс. zp+

59l l 4744 5626 5907 620з

вum раmu, tцо з d iйснюю mься
dм пidmрuмкu об'екmа в

ро б оч ottly с mан i (пр о в еd ення

реvонmу, mехнiчноео
оzляdу, наzляdу,
о б слу е. о су- в а ння tп о u 

1 
о), mu с.

zpH

66l 3 729l ,l94,|
8344 8762

ьuорmuзацiя основllux
засобiв i немаmерiальнuх
окtпuвiв, muс. 2рн

5928 55l8 5l84 5443 57l5

lншl вulпрапLl, muc, ерн l l40 2|22 3857 4050 4252

НЕФIНАНСОВI ПОКАЗНИКИ

Забезпечення ефективrrоi
реалiзацii антикорупцiйшоi
полiтпки (дотримання
вимоI, аIшIлкорупцiйного
законодавства та
впровадженlш стандарту
ДСТУ ISO 3700l:20lб
<Системи управлiння шцодо
прсlтилii корупчiI.
Вимоги та I{астанови до

застосуваltня>),
впровадження
антикорупцiйноТ програми,
систеlчt управлiння
корlпчiйними р}tзиками,
здiйсrlопня щорitlного
trtoHiTopиHry та звiцвання
про проведенпя заходiв iз
запобiгаllня корупцii

BltKorraHo
зa)(оди
Акплкорупrriй-
Hoi проrрами
пiдприсмст9а
на2020-2023
piK.
Проведено
навчання
працiвникiв
пiдприелtства у
сферi
запобiгання
корупцii
здiйснювалась
у формi
ceMiHapiB та
влtсryпiв на
нарадах згИно
з ((планом

Затвердrrги
кплан заходiв
цодо
запобiгання та
протлtдii
корупцii на
2024 pio,
<<План

навчаJIьних
заходiв щодо
запобiгаrlня та
протlrлii
корупllii на 2024
рiю).

Затвердltги
Анмкорупцiйну
програму на
2024-2026 piK.

Проводити
постlинии
монiторинг
та звiryвання
про
проведення
заходiв iз
запобiгання
корупцii,
виконання
Антикоруп-
цiйноi
програми.

Проходжсння
сертифiкачiй-
ного аудиту,
Q]!римання
сертифiката
вiдповiдностi

Проводити
постiйний
монiторинг
та звiryвання
про
проведення
заходiв iз
запобiгання
корупцii,
вIлконання
Антикоруп-
цiйноi
програми.

Пiлтверлжен-
HrI

вiдповiдностi
стандарту
дсту ISo
3700l:20lб

Затвердити
Антикорупчi
йну програму
на2027 -
2029 piK.
Проволити
постiйний
монiторинг
та звiтування
про прове-
дення заходiв
iз запобi-
гання коруй-
цiТ, викоllан-
ня AHTllKopy-
пцiйноi
програми.

Пiлтверджен-
ня
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'2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

навчальних
заходiв щодо
запобiгання та
протидii
корутпtii на
2023 рiюl

вiдповiдальнiй
особi за
дотиманням
вимог
антикорупцiй-
ного
законодавства
пiдприемства
пройти навчаннlI
та отимати
сертифiкати в
нАзк.
Провести
акгуалiзацiю
KHacTaHoBlt з
якостi
пiдприемства>
на вiдповiднiсть
вимогам ДСТУ
ISO 9001:2015,
з метою
впровадження
систсми
управлiIrня
щодо протидii
корупцii
вiдrlовiдно до
вимог
нацiонапьного
законодавства та
стандарту ДСТУ
ISO 3700l:20l8.
(ISo
3700l:20l6)
<<Системи

управлiння
щодо протидii
корупцii.
Вимоги та
настаIlови щодо
застосуванняD;
Прбвести
монiторинг
Щодо
визначеннrI
органу, що t\{a€

право на
проведеннJt

робiт та видачi
сертифiката
вiдповiдностi на
систему
управлiння
щодо протидiТ
корупчiТ.

щодо
вiдповiдностi
дсту ISo
3700l:20l б
кСистеми
управлittня
щодо
протидii
корупцii.
Вимоги та
настанови до
застосуван-
ня)).

кСистеми
управлiння
щодо
протидii
корупчii.
Вимоги та
настанови до
застосуван_
ня>.

вiдповiдностi
стандарry
дсту ISo
3700l :20l б
кСистеми
управлiння
щодо
протидii
корупчii.
Вимоги та
настанови до
застосуван-
ня)).

Пiдписувач: Мартинюк Олена AHToHiBHa
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2023 piK (факт) 2024 piK (п.пан) 2025 piK 202б piK 2027 piK

Пiдвищення ефектлtвностi
вrlутрiшнiх процесiв
Пiдприемства за
допомогою цифрових
технологiй, покращення
якостi надання посJгуг
споживачам, iнтеграцiю
iнформацiйних систе}!
Пiдприемства з
iнформачiйними
сисгемами органiв
державноi влади

Упроваджена
система
електронноi
канчелярii на
пiдприемствi,
модернiзацiя
cIlcTe}tи

ресстрацiТ та
елекгронного
обiry свiдоцтв
калiбрування
та оцiнкrt
вiдповiдностi,
первинноi
ЛОКУt"lе1rГаЦiТ.

,Щоопрацювання
iсrrуочого
програмЕого
комплексу з
електоЕного
докрлентообiry
для покращенЕя
якостi послуг,
що надаються.
Упровадження
електронних
кабiнетiв для
обмiну
електронними
докуNrентами в

таких системах
як Deals,
Вчасно,
M.E.Doc.

Доопрацю-
вання icHy-
ючого
програмного
комIшексу з
електронного
локумекто-
обiry аля
покраulення
якостi
послуг, що
надаються.
Розширення
кiлькостi
корисryвачiв
та опрацьо-
ваних доку-
MeHTiB у
впроваджу-
них систе-
мах. Упро-
вадження
системи
елсктонного
документо-
обiry на
пiдприемствi,
Iнтеграцiя з
сЕв овв.

.Щ,оопрашюван
ня iснуючого
програмного
комплексу з

електронного
документообi
ryдля по-
кращення
якостi пос-
луг, що нада-
ються.
Розширення
кiлькостi
корисryвачiв
та опрацьо-
ваних доку-
MeHTiB у
впровадж}ъа-
них систе-
мах.
Розширення

фунчiоналу
електронноi
системи для
обмiну елек-
,гронними

документами
iз замовни-
ками та
виконавцями

{оопрачю-
вання
iснуючого
програмного
комплексу з
електонного
документо_
обiry для
покращення
якостi
послуг, що
надаються.
Упроваджен-
ня оновлення
систем.
Розширення
кiлькостi
опрацьова-
них
документiв у
впроваджу-
них системах,
що iснують.

Упровадження cttcTeм
енергоillеIlеджменту та
енергомонiторинц,
ссртифiкацiю будiвель за
KJIacoDl

енергоефективностi,
модернiзацiю будiвель дrя
зменlцення споживання
еuергii, застосування
критерiТв
енергоефекплвностi пiд
час здiйсненltя публiчItих
закупiвель, постiйний
rrлоrriторинг i звiтнiсть
щодо досяпIоння цiлей
з енергозбереженrtя

У MerKax
викоIIаншI
плану
енергозбере-
женнrI
проведено
встановлення
склопакетiв
(замiсть
тиlrlчасово
встановлених
захисних
матерiалiв),
проведено
зzD(оди з
оптlлмiзацii

роботш системи
кондltцiювання
метою
забезпечення
енергоефектив-
rIocTi та iH

.Щля бсзпере-
бiйного
енергозабез-
печення
водопостачан-
ням пiд час
зимового
перiоду та пiд
час роботи
пiдприемства в

умовах
мохливого
кблек-ауry>;
здiйснити
заходи з
упроваджеЕIUI
aBToHoMHoi
системи
енергопоста-
чання та
автоtlомних
систем
водопостачання
на випадок
екстр9ного

забезпечити
впроваджен-
ня системи
енергетич-
ного
менеджменту
на об'екгах
пiдприемств.
Провести
сертифiкачiю
енергетичноi
ефективrrостi
булiвель пiл-
при€мства

забезпечення
функчiону-
вання
системи
енергетич-
IIого
менеджменту

забезпечення

функцiону-
вання
системи
енергетич-
ного
менеджменту
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2023 piK (факг) 2024 piK (план) 2025 piK 202б piK 2027 piK

в!дключення
мiських мереж
за адресами:
вуп. Мироноси-
цька, 40 та
вул. Григорiя
Сковороди,
49l5l,
.Щотримання
заходiв щодо
плану заходiв з

енергозбережен-
ня

Корпоративне управлiння

Пiдприемство повиtIно дотримуватися Господарського кодексу УкраТни,
Закоllу Украiни (Про управлiння об'ектами державноi власностi> та положень щодо
корпоративного управлiння, визначених у Полiтицi державноi власностi.

Члени органiв управлiнtul Пiдприемства, а також iншi особи, якi вiдповiдно до
Стаryту виступають вiд його iMeHi, зобов'язанi дiяти в iHTepecax Пiдприемства,
добросовiсно, розумно, у межах повноважень, наданих iM Стаryтом. Члени органiв
управлiIшя Пiдприемства повиннi уникати конфлiкry iHTepeciB, забезпечувати
належну обачнiсть у cBoix дiях i рiшеннях, ставити iнтереси Пiдприемства вище за
особистi iнтереси.

З метою здiйснення нttложного корпоративного управлiння Пiдприемству
необхiдно забезпечIIти:

1. Органiзацiю оплати працi, яка фунтуеться на вимогах постанови Кабiнету
MiHicTpiB Украiни вiд 19.05.1999 М 859 <Про умови i розмiри оплати працi керiвникiв
пiдприемств,. засIIоваIIих на державнiй, комунальнiй власностi, та об'еднань
державIIих пiдприемств), для забезпеченнrI виконання Пiдприемством фiнансово-
економiчнIлх покtlзникiв :

Пiдписувач: Мартинюк Олена AHToHiBHa
Сертифiкат: бFА97849FlВ257ОDО4OОООООD776ООО0676FО5ОО

Р,iЙсни Й з LL,L2.2O24 17:32:00 по 11.12.2026 17:32:00

.Щотрипtаllня показникiв з оплати працi працiвникiв Пiдприс}tства

2023 piK (факт) 2024 piK (план) 2025 piK 2026 piK 2027 piK

Серелrrя кiлькiсть
праlцiвникiв (urтатtшх
прачiвникiв. зовнiшнiх'

сумiсникiв та працiвникiв,
якi прачюють за цивiльцо-
правовими договорамlл), у

тому числi:

I40 lз7 l45 l45 l45

керlвник l l l l l

адмiнiс,гративно-
управлlнськrlll персонал. 17 l7 l9 l9 l9



l2

працiвники 122 l19 |25 l25 l25

Витрати на оплату працi,' тис. гр}r
34930 28з26 3682 l з8662 40595

керlвник l 289 l l03 l 978 2017 2l80

адмiнiстативно-
управлlнськии персонttл

5984 5562 91,15 96з4 l0l l5

працlвники 2,165,7 2166l 25668 2695l 28299

Середньомiсячнi витрати llt
оплату працi одного

працiвника (грн), усього
20792 |,72з0 2l lбl 22219 23330

Щотримання показникiв розподiлу чистого прибутку
Чистий фiнансовий
результат, тис. грн l 095 lзl2 з929 416,| 44l8

Залlлшок }Iерозподiленого
прибугку (непоtсритого

прибугку на початок
перiоду), тис. грн

_7033 -648,7 _60l2 -2354 -l937

Скоригований запишок
нерозподiленого прибутку
(непокритого збитку) на

початок перiолу), тис. грн:

_7033 -6487 -60l2 -2з54 -l9з7

Вйрахування частини
чистого прибугку, тис. грн

Розвlлток виробництва, тис.
грн, з них:

677 788 3 l43 ззз4 з5з4

Резервний фонд, тис. грн 0 0 393 4|6 442

Iншi фонли,

Фонд споживання, тис. грн
тис. грн

Покриття витрат,
пов'язаних з

вiдшкодуванняlrl збиткiв,
тис. грн

546 524 з658 4|1 442

3а.чишок ltерозподiлеtrого
прибугку (rtепокритого

збитку) на кiнець звiтного
rтерiоду, тис. грн

-648,| -5963 -2з54 -|9з,7 -l495

2. Вiдрахування до Державного бюджету УкраiЪи частини чистого прибутку
Пiдприсмства вiдповiдно до встановленого Кабiнетом MiHicTpiB Украiни порядку:

Пiдписувач: Мартинюк Олена AHToHiBHa
Сертифiкат: бFА97849FlВ2570D04000000D7760000676F0500
,Щiлiсн ий з 17,t2.2O24 17:32:00 по 11.12.2026 17:32:00



lз

Консультацii з виконавчим органом Пiдприсмства

ПропозицiТ щодо oкpeмIlx фiнаrlсових покiвникiв, а також обсягiв виплат на
користь держави, бюджетного фiнансування та квазiфiскальних операцiй у плановому
рсцi та середньостроковiй перспективi [П <Харкiвстандартметрологiя>>, надiсланi
пiдприемством, вiдповiдають цiлям, якi були доведенi Пiлприемству уповноваженим
ОРГаНОМ Управлittня (лист вiд 17.|2.2024 J\Ъ 2801-10/90690-08), та покtlзникам,
включеним до цього листа очiкувань власника.

КОнсультацii мiж уповновalкеним органом управлiння та виконавчрIм органом
Пiдприемства проводIллIlся 20.02.2025 року.

Пiдпиryвач: Мартинюк Олена AHToHiBHa
Сертифiкат: бFА97849FlВ2570D04000000D7760000676F0500
,ЩiЙсний з tL.L2,202417:32:00 по 11.12.2026 17:32:00


